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p
-
© |
-
o

Serv




NUESTRA FILOSOFIA

'Comprometidos con la proteccion de las
personas y el bienestar en cada entorno
laboral, ofrecemos soluciones
innovadoras y efectivas para garantizar la
seguridad, prevenir riesgos y promover
una cultura de salud integral para todos’.
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DISENOE
IMPLEMENTACION
SG-SST

Proceso integral que busca
garantizar un entorno laboral
seguro y saludable, cumpliendo
con la normativa vigente vy
promoviendo la mejora continua
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INVESTIGACION
ACCIDENTES DE
TRABAJO

Con el fin de prevenir
futuros accidentes
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CONSULTORIA SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

IMPLEMENTACION
PROGRAMA
CAPACITACION

La principal razon para
implementar un programa de
capacitacion en SST es
proteger la vida y la salud de
los empleados. A través de la
capacitacion, los trabajadores
aprenden a identificar
riesgos, utilizar equipos de
proteccion adecuados y
seguir procedimientos
correctos, lo que reduce la
probabilidad de accidentes y
enfermedades laborales.




TRAMITES
AUTORIZACION
PARA LABORAR

HORAS EXTRAS

La principal razon para
implementar un programa de
capacitacion en SST es
proteger la vida y la salud de
los empleados. A traves de la
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CONTROLES Y
AUDITORIAS SG-SST

El objetivo de las auditorias del
sistema de gestion es evaluar de
manera sistematica y objetiva la
efectividad y el cumplimiento de los
procedimientos, politicas y controles
establecidos dentro de un sistema de
gestion
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FROCEICTOS
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